
Tabel ter verduidelijking van de opleidingen van de preventieadviseurs van de interne en externe diensten 
 

Interne dienst Externe diensten 

Risicobeheersing 

 

 

Hoofd van 

bedrijf groep 

A 

 

Hoofd / Preventieadviseur Arbeids-

veiligheid 

Arbeids-

geneeskunde 

Ergonomie Industriële

hygiëne 

 Psycho- 

sociale 

aspecten 

Medisch 

toezicht 

Voorop-

leiding 

Bachelor van 

universitair of 

gelijkgesteld 

niveau 

Bachelor van 

universitair of 

gelijkgesteld 

niveau 

Getuigschrift 

van hoger 

secundair 

onderwijs of 

hogere 

secundaire 

leergangen 

-    Academisch

gevormd 

ingenieur of 

industrieel 

ingenieur 

Arts Master van

universitair of 

gelijkgesteld 

niveau 

waarvan het 

curriculum 

een belangrijk 

aandeel 

ergonomie 

bevatte 

Master van 

universitair of 

gelijkgesteld 

niveau 

waarvan het 

curriculum 

een belangrijk 

aandeel 

industriële 

hygiëne 

bevatte 

Master van 

universitair of 

gelijkgesteld 

niveau 

waarvan het 

curriculum 

een belangrijk 

aandeel 

psychosociale 

aspecten 

bevatte 

Arts  

Aanvul-

lende 

opleiding 

Niv 1 Niv 1 Niv 2 Basiskennis Niv 1 

 

Specialist in 

de arbeids-

geneeskunde1

Module 

ergonomie 

Module 

Industriële 

hygiëne 

Module 

Psycho-

sociale 

aspecten 

Specialist in 

de arbeids-

geneeskunde1

Voor-

waarden 

voor het 

uitoefenen 

van de 

functie van 

preventie-

adviseur 

Ervaring 2 jaar 

ervaring als 

preventie-

adviseur in 

een interne 

dienst 

-       - -

 

- - 5 jaar

ervaring op 

vlak van 

ergonomie 

5 jaar 

ervaring op 

vlak van 

industriële 

hygiëne 

5 jaar 

ervaring op 

vlak van 

psycho-

sociale 

aspecten 

- 

Minimum aantal te volgen 

lesuren in de aanvullende 

opleiding 

120 + 280  120 + 280 120 + 90 * 120 + 280 ** 120 + 280 120 + 280 120 + 280 ** 

Kan werken in bedrijf van 

groep 

- A (niet als hoofd),B,C,D B (niet als 

hoofd),C,D 

 

* Geen aanvullende opleiding vereist maar wel kennis, eventueel via de basiscursus van 40 uren of via de multidisciplinaire basismodule. 

** De kennis vereist in de multidisciplinaire basismodule is inbegrepen in de vorming voor het behalen van de titel van specialist in de arbeidsgeneeskunde. 

(1) Houder van een diploma arbeidsgeneeskunde of houder van een titel van specialist in de arbeidsgeneeskunde of iemand die geslaagd is in de theoretische vorming voor het behalen van de 

titel van specialist in de arbeidsgeneeskunde en die titel behaalt ten laatste binnen de drie jaar die er op volgen. 


